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1

Presentacion do centro

1.1

En nome de toda a Comunidade Educativa, ddmosvos a benvida e esperamos que a vosa estancia sexa
tan agradable como frutifera permitindovos acadar as vosas expectativas. Neste empefio podedes
contar sempre co N0so apoio e cos recursos do centro.

Animamosvos a que tefiades unha participacion activa na vida do Centro e a que nos fagades chegar
aquelas ideas e suxestions que consideredes oportunas.

O CIFP Anxel Casal - Monte Alto é un Centro urbano, situado no barrio de Monte Alto que, si ben hai
pouco tempo podia considerarse como unha zona periférica da cidade, hoxe forma parte do nucleo
central da mesma por mor do Paseo Maritimo e da construcién de dous dos mais importantes recintos
culturais e recreativos da cidade: a Domus e a Casa dos Peixes, que a converten nunha zona de intensa
actividade turistica, aos pés da Torre de Hércules, o faro mais antigo do mundo ainda en
funcionamento, declarado Patrimonio da Humanidade en xufio do 2009.

CIFP Anxel Casal MonteAllto

DIRECCION: Paseo Maritimo, 47 15002 - A Corufia
TELEFONO: 881960 122

EMAIL: cifp.anxel.casal@edu.xunta.gal

Web https://www.cifpanxelcasal.es/

Planos, localizacion e acceso

Para acceder & cidade pddese utilizar transporte privado o publico (tren e autobus). Dende as
terminais de tren e autobus e os diferentes puntos da cidade, pédese acceder ao centro en transporte
publico (autobus).

As paradas e percorridos das liflas que tefien paradas préximas ao centro deben consultarse
https://tranviascoruna.com/lineas-y-horarios/ , xa que estan suxeitas a modificacions)
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1.2 Oferta educativa
FAMILIA PROFESIONAL SANIDADE

- Oferta Ordinario

e Ciclos formativos grao medio
o CM19001 Coidados auxiliares de enfermaria (LOXSE).
o D2SAN000200 Farmacia e Parafarmacia
e Ciclos formativos grao superior
o D3SAN0O00600 Anatomia patoloxica e citodiagnostico
o $19003 Dietética (LOXSE)
o D3SAN000900 Hixiene bucodental
o D3SAN000400 Imaxe para o diagndstico e Medicina nuclear
o D3SANO000500 Laboratorio clinico e Biomédico
o D3SANO000200 Proteses dentais (mafia e tarde)
o D3SANO000700 Radioterapia e Dosimetria (horario de tarde)
o D3SANOO00100 Audioloxia protésica

- Oferta Modular modalidade Presencial

e Ciclos formativos grao medio
o ZM19001 Coidados auxiliares de enfermaria
o ZD2SANOO0O100 Emerxencias sanitarias
o ZD2SAN000200 Farmacia e Parafarmacia

e Ciclos formativos grao superior
o ZD3SAN000800 Documentacién e Administracidn sanitarias
o ZD3SAN000900 Hixiene bucodental
o ZD3SANO00500 Laboratorio clinico e Biomédico
o ZD3SAN000100 Audioloxia protésica (Oferta parcial)

- Oferta Modular modalidade Distancia

e Ciclo formativo grao superior
o Z519003 Dietética
e Ciclos formativos grao medio
o ZMD2SANOOO100 Emerxencias Sanitarias
o ZD2SAN000200 Farmacia e Parafarmacia
-FP DUAL Intensiva

e Ciclo formativo grao medio

o ZM19001 Coidados auxiliares de enfermaria
¢ Ciclos formativos grao superior

o ZD3SAN0O00100 Audioloxia Protésica

o ZSSANO4 Imaxe para o diagndstico e medicina nuclear (2°curso)

FP)

CENTROS INTEGRADQS
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o ZD3SANO000500 Laboratorio clinico e biomédico (1°curso)

FAMILIA PROFESIONAL SERVIZOS SOCIOCULTURAIS E A COMUNIDADE

- Oferta Ordinario

e Ciclos formativos grao medio
o D2SSC000100 Atencion a persoas en situacién de dependencia
e Ciclos formativos grao superior
o D3SSC000300 Animacién sociocultural e turistica
o D3SSC000100 Educacion infantil (quenda de mafa e quenda de tarde)
o D3SSC000200 Integracion social
o D3SSC000400 Mediacién comunicativa

- Oferta Modular Presencial

e Ciclos formativos grao medio
o ZD2SSC000100 Atencidn a persoas en situacién de dependencia
- Oferta Modular Distancia

e Ciclos formativos grao medio
o ZD2SSC000100 Atencidn a persoas en situacion de dependencia
e Ciclos formativos grao superior
o ZD3SSC000100 Educacion infantil
o ZD3SSC000200 Integracién social
o ZD3SSC000400 Mediacién comunicativa
o ZD3SSC000500 Promocién de Igualdade de Xénero
FAMILIA PROFESIONAL SEGURIDADE E MEDIO AMBIENTE

- Oferta Réxime Ordinario

¢ Ciclo formativos grao superior
o D3SEA000400 Quimica e saide ambiental
-FP DUAL Intensiva

e Ciclo formativos grao superior
o ZD3SEA000400 Quimica e salde ambiental
CURSOS DE ESPECIALIZACION
CE3QUIO05000 Cultivos Celulares
PROBAS LIBRES

CENTROS INTEGRADQS
DE FORMACION
PROFESIONAL

LEXISLACION DE REFERENCIA: Orde do 5 de abril de 2013 e correccién de erros Orde do 5 de abril do 2013.

FORMACION NON REGRADA

Ao longo do ano académico poderanse convocar actividades de formacion para o emprego, (cursos de perfec-
cionamento, reciclaxe ou especializacion), todas elas son publicadas na paxina web do Centro.

Modelo: MD85ACO01 Guia do alumnado. 01/09/2024. Version 2

Paxina 6 de 17



ain CONSELLERIA DE EDUCACION,
tel XUNTA CIENCIA, UNIVERSIDADES E
B¢l DE GALICIA | FORMACION PROFESIONAL

ACREDITACION DE COMPETENCIAS PROFESIONAIS

FP)

CENTROS INTEGRADQS
DE FORMACION
PROFESIONAL

O proceso de Acreditacion de competencias profesionais manterase aberto con caracter permanente segundo
a Normativa Vixente. A Lexislacion de referencia é a Orde do 4 de xufio de 2021. A Direccién do CIFP sera a
encargada de organizar, coordinar e supervisar as probas, e o procedemento para o recofiecemento, avalia-
cion, acreditacidn e certificacion da competencia profesional.

1.3  Organigrama funcional
EQUIPO DIRECTIVO
Direccion Rufino David Luaces Gudin
Vicedireccion .
Miriam Alvarez de Mon Rego
Area de Calidade, Innovacion e Orientacidn
Secretaria .
Beatriz Pedrares Fernandez
Area de Administracion e Xestién
Xefa de estudos
Iria Alonso Rodriguez
Area de Formacion
Direccion do CIFP
(Director/a)
|
CGirganos unipsreoais de gobemo (rganos de coordinasian
| Vicedireccion || Hefaturs de estudes || Secretaria |
[ |
AREADE CALIDADE, INNOVACION £ AREADE FORMACION AREA DE ADMINISTRACION E XESTION
i s 5 e s
— —
Depariamertc || Departamenta ) Responsale
Comirocn | | it | P || S, || S
__ | | | | e | e | o || e || %5
Wnformacion & Degartamento Deg Departamento Calidade
Orientacion Arreditacion e Probas 2 Inmovacion
Frafesional Empresas
Persoal de Comision de
admirisiracion 2 Seguridade &
samizas (FAS) Salde Laboral
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FORMACION PROFESIONAL

2 Politica de calidade

O CIFP Anxel Casal-Monte Alto esta certificado na norma UNE_EN ISO 9001, asi a sia xestion interna esta
sometida a un Sistema de Xestién de Calidade que determina as funciéns do persoal do centro, tal e como
recolle o Regulamento de Centro Integrados de Formacidn Profesional, establecido polo Decreto 77/2011, do
7 de abril, polo que se establece o Regulamento organicos dos centros integrados de formacién profesional
competencia da Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria.

Os Centros Integrados de Formacién Profesional do Sistema Educativo de Galicia, tefien unha implicacién e
compromiso claro coa calidade como se retrata na nosa Misién, Visién e Valores.

Mision
A nosa Misién describese nos seguintes puntos:

e Establecer unha oferta de Formacién Profesional flexible, de calidade e adaptada &s demandas da po-
boacion e as necesidades xeradas polo mundo produtivo, proporcinando servizo a para a cualificacion
e a recualificacion das persoas ao longo da vida.

e Participar no procedemento para o recofiecemento, a avaliacion e a acreditacion de competencias
profesionais adquiridas polas persoas a través da experiencia laboral e de vias non formais de forma-
cién no marco do Sistema Nacional das Cualificacions e da Formacién Profesional.

e Prestar servizos de informacién e de orientacion profesional as persoas para tomar as decisiéns mais
axeitadas respecto da sUa carreira profesional.Establecer un espazo de cooperacidn entre o sistema
de formacién profesional e o ambito produtivo sectorial e local, para desenvolver e estender unha
cultura da formacién permanente.

e Establecer un espazo de cooperacion entre o sistema de Formacion Profesional e o ambito produtivo
sectorial e local, para desenvolver e estender unha cultura da formacién permanente.

e Fomentar a igualdade real e efectiva entre mulleres e homes, con especial incidencia na erradicacion
de prexuizos.

e Facilitar o acceso da mocidade ao primeiro emprego, asi como a conservacion e mellora do posto de
traballo dos traballadores e das traballadoras, mediante unha oferta formativa de calidade que pro-
mova a aprendizaxe permanente e a capacidade de adaptacién aos cambios sociais, organizativos e
tecnoloxicos.

e Impulsar e mellorar as aptitudes e as competencias do alumnado, promovendo proxectos de iniciativa
emprendedora, mobilidade, perfeccionamento profesional e cooperacion, nun contexto internacional.
Vision
Como Centros Integrados de Formacidn Profesional proporcionaremos unha formacién integral ao noso
alumnado que lle facilite a participacion activa e responsable como cidadans, polo que ofreceremos unha
oferta formativa completa e de calidade que conduza & obtencion de titulos de formacién profesional e &

acreditacion das competencias profesionais adquiridas a través da experiencia laboral, atendendo as necesi-
dades que demande o mercado laboral e consolidando vinculos con todas as empresas da contorna.

Valores
Orientamos as nosas accions para:
e Fomentar valores de convivencia, cooperacion e respecto.

e Ofrecer uns servizos educativos de calidade.

Modelo: MD85ACO01 Guia do alumnado. 01/09/2024. Version 2 Paxina 8 de 17
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e Mellorar continuamente a calidade dos servizos prestados, a través da innovacion e o traballo en
equipo, para crear valor aos nosos usuarios mediante un sistema de calidade total co compromiso de
cumprir cos requisitos de sistema e de mellorar continuamente a sua eficacia..

e Lograr a satisfaccion da comunidade buscando atender as stas necesidades e adiantandonos as suas
expectativas, observando o cumprimento da misidn, visidén e valores da institucion.

e Ofrecer as cualificaciéns profesionais requiridas para dar resposta as necesidades e demandas do no-
so dmbito socioeconémico.

e Optimizar os recursos publicos dispoiiibles, fundamentados nas tecnoloxias da informacion e da co-
municacidn, para reproducir procesos sustentables, cun profesorado formado tanto na didactica co-
ma nas innovacions técnicas.

e Fomentar o espirito emprendedor e o desenvolvemento de actividades empresariais.

e Contribuir ao logro das actuaciéns e obxectivos de calidade establecidos no Plan.Estratéxico da Con-
selleria de Educacion, Ciencia, Universidades e Formacién Profesional.

e Desenvolver vinculos co sistema produtivo da contorna (sectorial, comarcal ou local) nos dmbitos se-
guintes:

o Formacién do persoal docente de formacién profesional.

o Formacién do alumnado en centros de traballo e realizacidén doutras practicas profesionais.
o Orientacion profesional.

o Participacion de profesionais do sistema produtivo na implantacién de docencia

o Colaboraciéon na deteccién de necesidades de formacién permanente dos traballadores e das
traballadoras, asi como na informacion e orientacidn das persoas usuarias, tanto a titulo indi-
vidual como colectivamente.

A politica de calidade estd accesible para a sta consulta en
https://boxabalar.edu.xunta.gal/index.php/s/DcWJDCadWZBwYpk?dir=undefined&path=%2FPR51LID_Lider
ado&openfile=587616

3 Dereitos e deberes do alumnado

A convivencia entre todos os membros desta Comunidade Educativa estara presidida polo respecto mutuo.
Segundo establece o Artigo 7 da Lei 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade edu-
cativa son:

Artigo 7.Dereitos e deberes do alumnado.

1. Recofiécenselle ao alumnado os seguintes dereitos bdsicos de convivencia escolar, sen prexuizo dos esta-
blecidos nas leis organicas de educacion:

a) A recibir unha formacion integral e coeducativa que contribla ao pleno desenvolvemento da sta personali-
dade nun ambiente educativo de convivencia, liberdade e respecto mutuo.

b) A que se respecten a sua identidade, integridade e dignidade persoais.

c) A proteccién integral contra toda agresion fisica ou moral, e en particular contra as situaciéns de acoso
escolar.

d) A participar directamente no proceso educativo cando sexa consultado pola Administracién educativa, nos
termos previstos no titulo IV desta lei.

e) A participar na confeccion das normas de convivencia e na resolucién pacifica de conflitos e, en xeral, a par-
ticipar na toma de decisiéns do centro en materia de convivencia.
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2. Son deberes basicos de convivencia do alumnado:

a) Participar e colaborar na mellora da convivencia escolar e na consecucion dun adecuado clima de estudo no
centro, respectando o dereito dos seus compafieiros ou compafieiras & educacion.

b) Respectar a dignidade e as funcidns e orientaciéns do profesorado no exercicio das stias competencias, re-
cofiecéndoo como autoridade educativa do centro.

c) Respectar a liberdade de conciencia, as convicciéns relixiosas e morais, a igualdade de dereitos entre mulle-
res e homes e a dignidade, integridade e intimidade dos restantes membros da comunidade educativa.

d) Respectar as normas de organizacién, convivencia e disciplina do centro docente.
e) Conservar e facer un bo uso das instalacidéns e dos materiais do centro.

f) Intervir, a través das canles regulamentarias, en todo aquilo que afecte a convivencia dos seus respectivos
centros docentes.

g)Seguir as directrices do profesorado respecto da suia educacién e aprendizaxe.
h) Asistir a clase con puntualidade e co material preciso.

Existe un documento de Normas bdsicas de organizacién, funcionamento baseado na normativa vixente. Este
documento inclie o Plan de Convivencia do centro, aprobado polo Consello social, que pdédese descargar e
consultar no apartado xeral de alumnado da paxina web e tamén pode ser consultado en Direccion.

4 Normas de convivencia no centro

A comunicacién entre os membros da comunidade educativa rexerase polas normas do respecto mutuo. Con-
sideraranse condutas especialmente graves as normas de convivencia os insultos, agresions: fisicas e morais,
menosprezo, coaccions, etc.

Os membros da comunidade educativa manterdn sempre unhas medidas de seguridade, hixiene e de sanidade
minimas sen levar comida ou bebida &s aulas e talleres.

O modo de permanencia nas dependencias do centro velara pola seguridade, deixando libres as zonas de
transito como os corredores e escaleiras, e sen ocupar aulas nas horas de recreo.

Utilizaranse as papeleiras e contedores para tirar papeis e outros desperdicios, procurando entre todos e to-
das ter un centro o mais limpo e agradable posible. Todas as aulas contardn con papeleiras con pedal e segui-
ranse, en todo caso, as medidas establecidas pola actual situacién sanitaria.

Os membros da comunidade educativa deben coidar e utilizar correctamente os bens mobles, as instalacions
do centro e respectar as pertenzas dos outros membros.

Ninguén poderd entrar no centro portando calquera tipo de obxecto potencialmente perigoso.

Estd especificamente prohibido entrar ou consumir no recinto escolar calquera tipo de substancia sometida a
prohibicion legal e bebidas alcohélicas, asi coma fumar en calquera das dependencias do centro educativo ou
no recinto exterior.

A entrada e permanencia no interior do centro de persoas alleas ao mesmo estara motivada por algunha xes-
tién ou actividade formativa relacionada coa docencia impartida.

A permanencia nas instalacidns do centro permitird en todo momento a identificacion correcta das persoas.

A fin de xerar contextos que promovan unha convivencia baseada na educacién e a cultura da paz, constitlese
ao inicio de cada curso escolar un equipo de dinamizacién da convivencia con representacién de distintos co-
lectivos do centro. Atendendo aos principios xerais que rexen a vida do centro no marco da convivencia, as
funciéns do equipo estaran determinadas polos obxectivos do plan de convivencia do CIFP Anxel Casal-Monte
Alto.
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5 Servizos do centro

5.1 Biblioteca

Podes usar este espazo para descansar, ler, escoitar musica, xogar, realizar os teus traballos, estudar, etc.

Normas xerais de funcionamento

A biblioteca permanecera aberta de 8.30h — 15.00h na quenda de mafid e de 16.00h —21.30 h na quenda de
tarde, agds os venres que pechara as 19:00 horas. O horario non sera definitivo ata a apertura da biblioteca xa
que pode sufrir modificaciéns debidas aos cambios nos horarios do profesorado. Actualizarase na web do
centro. Abrird a partir do 29 de setembro.

Nas primeiras semanas realizaranse as visitas de presentacién do noso espazo, poderas acudir a elas
acompafiada da persoa titora do teu grupo-clase. Nesa visita explicaremos o funcionamento mais polo mitdo.

Servizos

Podes traer o teu dispositivo para traballar. Hai puntos para recargar a bateria en varios lugares da sala. A
biblioteca ten wifi.

Podes solicitar o uso dun ordenador con acceso a rede durante unha hora. Deberas comprobar que hai un
equipo dispofiible, e asinar no libro de quendas que atoparas no mostrador de atencion ao publico. Durante os
recreos non se admiten reservas.

Achégate aos andeis e consulta os fondos que desexes. Cando remates a tla consulta, deixa quedar os fondos
enriba do moble que estd ao cardn do posto de garda. O profesorado encargarase de recollelos.

Podes levar prestado un maximo de 3 cousas. O préstamo dura 15 dias. Podes renovar o periodo de préstamo
- por outro periodo igual de tempo -, sempre que non haxa demanda dos mesmos por parte doutras
persoas. Para solicitar o préstamo debes facilitarlle ao profesorado de garda o n® do teu DNI e o teu nome e
apelidos. Se non estas dada de alta como persoa lectora, solicita o impreso de altas e cubreo. Entrégao ao
profesorado de garda.

Canles de comunicacién e difusion

A biblioteca ofrece unha programacién de actividades que actualizamos no noso blog, no instagram e en
TikTok. Desfruta do espazo, e non dubides en deixarnos as tiias suxestions na caixa do correo que tés na
entrada da sala, ou facendo uso do noso correo electrénico: biblioteca.cifpanxelcasal@gmail.com

Comedor/Cafeteria

O centro dispdon dunha cafetaria que cubre case o horario lectivo na mafid e na tarde. Tes a informacion na
paxina web no apartado de alumnado

Residencia

Non procede
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Outros

Aseos

O alumnado empregard os aseos existentes na zona que lle corresponda & sta aula. Respectaranse os labores
de limpeza e desinfeccidn, polo que aqueles que estean sinalizados nese intre con eses distintivos, non pode-
ran ser empregados. O publico en xeral que non tefia a condicién de persoal do centro ou de alumnado uni-
camente podera usar un dos aseos mais proximos a entrada do centro.

Fotocopiadora

Existe unha fotocopiadora ao servizo do alumnado no hall do centro.

6 Calendario escolar

O calendario escolar para o curso 2024-2025, esta publicado na paxina web do CIFP Anxel Casal -
Monte Alto no apartado de alumnado. Actualizarase durante o curso cos dias non lectivos a
disposicion do centro.

CALENDARIO ESCOLAR 2025 - 2026

L M M X v S D LM M| X|Y|S|D
SETEMBRO-25 OUTUBRO-25 ACONTECEMENTOS ESCOLARES
B & S 3 A i L - 8 de setembro do 2025: inicio das actividades lecti-
9 100 0y R 6 7 8 9 10 vas do curso
15 de xufio do 2026: remate actividades lectivas do

L bhAhe ses LAl I segundo curso

2 23 24 28 2 20 21 2 23 24 19 de xufio do 2026: remate actividades lectivas do

29 30 27 28 29 30 31 oy
PERIODOS VACACIONAIS

LIiMmlalx|v|s|p L imimlx| vl sl|o Nadal: desde o dia 22 de decembro do 2025 ata o dia
7 de xaneiro do 2026, ambos incluidos.
NOVEMBRO-25 DECEMBRO-25 Entroido: dias 16, 17 18 de febreiro do 2026.
Semana Santa: desde o dia 20 de marzo ata o dia 6 de
abril do 2026, ambos incluidos.
2k 4 5 & 7 12y iea el s
FESTIVOS
ol -9l 10 i3 12
Ll s LA, u Dia do Ensino: 31 de outubro
17 18 19 20 21 15 16 17 19 Dia da Inmaculada Concepcidn : 8 de decembro
32 33 2 28 Dia de San Xosé: 19 de Marzo
% 28 2% 272 8 Festa do Traballo: 1de maio
29 30 31 Dia San Xoan : 24 Xufio
Dia non lectivo: 3 de Novembro
LM M| X |Y L M M X V S D
XANEIRO-26 FEBREIRO-26 Dia non lectivo solicitado polo centro: Pendente
CONMEMORACIONS (Lectivos)
sole i A ) 20 de novembro de 2025: Dia Universal da Infancia.

12 13 9590 41 92 | 93 25 de novembro de 2025: Dia Internacional contra a
Violencia de Xénero.

19 20 1617 1% ﬁ 20 3 de decembro de 2025: Dia Internacional das Perso-

23 24 25 27 as con Discapacidade.

264 527 Do 1de decembro ao 5 de decembro de 2025: con-
memoracién da Constitucion e do Estatuto de autono-
mia de Galicia.

10 de decembro de 2025: Dia da Declaracién Univer-
LM LM M| X|V|S| D sal dos Dereitos Humanos.

ABRIL-26 24 de xaneiro de 2026: Dia Internacional da Educa-
cion.
2 2N S — 30 de xaneiro de 2025: Dia Escolar da non Violencia e

2 L3 el 7 w9 daPaz. . .

23 de febreiro de 2026: Dia de Rosalia de Castro.
2 S0 13 |4 L5 18 AT 8 de marzo de 2026: Dia Internacional da Muller.
1% 17 20 21 2 23 24 15 de marzo de 2026: Dia Mundial dos Dereitos do

Consumidor.
2 24 27 28 9 30 Do 2 a0 8 de marzo de 2026: Semana da Prensa.
30 31 1de abril do 2026: Dia das Artes Galegas.

7 de abril de 2026: Dia Mundial da Saude.

Entre 0 20 a0 24 de abril de 2026: Semana do Libro.
L M LIMIWLE| VS .0 2 de maio de 2026: Dia Internacional contra o Acoso

XUNO-26 Escolar.

9 de maio de 2026: Dia de Europa.

Do 11 a0 17 de maio de 2025: Semana das Letras Ga-
4 5 1 2 3 4 3 legas.

5 de xufio de 2026: Dia Mundial do Ambiente.

1n 2 8 9 10 1 (g

1B 19 15 16 17 19

25 26 22 23 24 25 26

» % =
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AVALIACIONS | DURACION | SESIONAVALIACION | NOTAS OBSERVACIONS
Inicial Ata 0 17 de outubro
Do 8 de Setemiro
e a3 019 de Decembro 18 de Decembro 19 de Decembro
» Do & de Xanern 26 de Febreiro 97 de Febreiro Avalianss os sequndos CUFSos deu;zi;:aﬁmgmaﬁ e avalianse os modulos
ata 0 27 de Marm 7 de Marzo 77 de Marzo Tualiansz e prmErDe curees o= ordinano, modular presencial € modular dsEnca
Do 30 de Marzo ata Awaliznse oz primeiros cursos de réxime ordinario, modular presencial 2 dstancia.
32 30 de Maio 29 de Maio 29 de Maio 3-17 de mufio reslizaranse ac probas libres & 3 actividades e probas de recuperacion.
10-17 de xufic reslizaranse as probas exraordinarias (perda do dereito & avaliacion continug
12 de Xuno 12 de Xuio Avaliange os segundos cursos de ordinario
Final 18 de Xufio 19 de Xufio Avalianse oz primeiros cursos de ordinario, modular presencial, distancia e probas libres

ORDE do 8 de maio de 2025 pola que se aproba o calendano escolar para o curso 202526 nos cenfros docentes sostidos con fondes publicos na Comunidads Autonoma de Galicia

7 Horario

Durante o curso escolar o centro abrird as 8:15h na maid, pechara de 15:15h a 15.45h, e & noite pechara as
22.45h. Nos periodos vacacionais e cando non existan actividades lectivas o horario podera variar en funcién
das necesidades.

As actividades lectivas desenvolveranse en horario de mafia e de tarde.

O horario lectivo de mand comezara as 08.30 horas e rematara as 15.00 horas, cun descanso de 30 minutos,
de 11.30h a 12.00 horas. O horario lectivo da tarde comezara as 16.00h e rematara as 22.30h cun descanso de
19.00h a 19.30 horas. Todas as sesions lectivas tefien unha duracién de 60 minutos.

8 Informacion de interese

8.1 Validacions e exencions

A Normativa que regula o Procedemento de Validacions de mddulos profesionais dos titulos de Formacién
Profesional do sistema educativo espafiol e as medidas para a sla aplicacién é o Real decreto 1085/2020 do 9
de decembro (BOE do 30 de decembro).

A persoa solicitante presentara a solicitude de validacién daqueles mddulos dos que estea matriculada
perante a direccién do centro educativo.

1. Se a resolucién da validacion corresponde & direccién do centro educativo, o alumnado debera presentar
o anexo XIV da Orde 12 de xullo de 2011 debidamente cuberto, dentro dos primeiros 20 dias de inicio das
clases.

2. Se a resolucién de validacidon corresponde ao Ministerio de Educacién e Formacién Profesional, o
alumnado deberd presentar o anexo V do Real decreto 1085/2020. O prazo de presentacion de solicitudes de
validacién que resolve o Ministerio iniciase o dia en que comeza o curso escolar e finaliza o derradeiro dia do
curso escolar. S6 se poderd presentar unha Unica solicitude de validacidon por curso académico. Trataranse con
preferencia os expedientes presentados dende o inicio do prazo para realizar a matricula ata a finalizacién do
mes de outubro de cada curso escolar.

Cada mddulo profesional validado recollerase nos documentos académicos, aos efectos de céalculo da nota
media do ciclo formativo de Formaciéon Profesional, coa cualificacion obtida polo solicitante no mddulo
profesional cursado que conste na documentacion académica correspondente, segundo o artigo 3.3. do Real
decreto 1085/2020, do 9 de decembro (BOE do 30 de decembro). Naqueles casos, nos que a validacion esixa
considerar mais dun médulo profesional, a cualificacion final serd o resultado do calculo da media aritmética
das cualificacions obtidas nos devanditos moddulos, sendo unicamente de aplicacién cando se acheguen
maddulos profesionais de formacién profesional do sistema educativo (LOXSE e LOE).

Os modulos profesionais que sexan susceptibles de validacién pola achega de estudos universitarios, por ter
superados estudos anteriores & LOXSE ou por ter superadas unidades de competencia do Catalogo Nacional
das Cualificaciéns, non levaran asinada ningunha puntuacién, constando no expediente do alumnado como
validado e non computaran aos efectos de célculo da nota medio do ciclo formativo.
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8.2 Faltas de asistencia

+ O profesorado levarad o control no seu caderno, segundo a Orde de 12 de xullo de 2011, e rexistrard no
programa de xestién todas as faltas do alumnado, que seran introducidas, como minimo semanalmente,
segundo figura no procedemento de xestién de aula (PR85AUL_Actividades_aula).

« Cando un alumno/a se reincorpore despois dunha ausencia pode presentar un xustificante aos profesores
dos modulos que faltou. Cada profesor asinard no reverso do dito xustificante dandose por informado. O
xustificante asinado polos profesores entregarase ao titor/a para a sta custodia.

+ A comunicacion da situacién do nimero de faltas serd responsabilidade do titor ou titora de cada grupo,
que o fara por escrito, sendo obrigatorio o apercibimento previo polo mesmo conduto cando acade un 6% de
faltas respecto da duracién total do moédulo, tal e como se contempla na lexislacion vixente.

« Coa finalidade de establecer un protocolo de control de asistencia do alumnado homoxéneo para todo o
centro, o profesorado de cada mddulo, de acordo co establecido na normativa vixente, rexistrard todas as
faltas do alumnado, xustificadas e sen xustificar, de tal xeito que o maximo que pode acadar calquera alumno
ou alumna serd dun 10% sen xustificacion. As xustificaciéns seran sempre documentais empregando o Anexo |
do documento de Normas basicas de organizacion, funcionamento e convivencia do centro.

+ O alumnado que perdese o dereito & avaliacién continua nun determinado médulo terd dereito a unha
proba final extraordinaria previa & avaliacion final de modulos correspondente, de acordo co establecido no
artigo 25.5 da Orde do 12 de xullo de 2011.

8.3 Baixa de oficio

Procederase a baixa de oficio cando un alumno ou unha alumna acumulen o nimero de faltas inxustificadas ao
que se fai referencia no artigo 10 da Orde do 12 de xullo de 2011. Para tales efectos e con cardcter previo, o
centro enviard un apercibimento a aquel alumnado que acumule un numero de faltas de asistencia
inxustificadas superior a 10 dias lectivos. Nel indicarase a obriga de asistencia e que se procederd a sta baixa
de matricula no caso de que as suas faltas inxustificadas de asistencia representen 15 dias lectivos
consecutivos ou 25 dias lectivos descontinuos. No caso de que se produza a baixa, na secretaria do centro
debera quedar constancia do apercibimento e da comunicacién da baixa.

Para o alumnado matriculado logo de iniciadas as actividades lectivas, non se terdn en consideracion os dias
previos & formalizacién da matricula. Contra a resolucion de baixa de oficio de matricula o solicitante podera
presentar recurso de alzada perante o xefe ou xefa territorial no prazo maximo dun mes a partir da sua
notificacién. A devandita resolucién esgotara a via administrativa.

8.4 Traslado

Entenderase por traslado de matricula o procedemento polo cal un alumno ou unha alumna matriculados
oficialmente solicitan, antes da finalizacién do correspondente curso académico, cursar as mesmas
ensinanzas de formacion profesional nun centro educativo ou nun réxime diferente daquel en que
formalizasen a sta matricula.

Unicamente procederd a admisién de solicitudes de traslado de matricula nos seguintes casos, que se
deberdn acreditar documentalmente:

« Doenza grave de caracter fisico ou psiquico, tanto do alumno ou da alumna como de fa- miliares
ata o primeiro grao de consanguinidade ou afinidade.

« Incorporacién a un posto de traballo mediante un contrato de duracién superior a dous meses, que
impida cursar de xeito presencial os estudos no centro onde se estea matriculado.

« Cambio de residencia a diferente localidade do pai, da nai ou da persoa que exerza a titoria legal,
con quen conviva a persoa solicitante, ou do interesado no caso de ser maior de idade.

Con caracter xeral, non se admitira traslado ningin durante o periodo oficial de matriculacion.
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Non procederd en ninglin caso a autorizacién de traslado de matricula cando o alumno ou a alumna perdesen,
no centro de orixe, o dereito & avaliacidon continua.

8.5 Renuncia a matricula

Co fin de non esgotar as catro convocatorias previstas para cada modulo profesional, poderase renunciar, con
cardcter xeral, por unha soa vez, 4 avaliacion e a cualificacién da totalidade dos médulos profesionais do ciclo
formativo en que se formalizase a matricula, no caso do réxime ordinario, ou de forma parcial no caso do
réxime de persoas adultas, sempre que se dea algunha das seguintes circunstancias:

- Doenza prolongada de cardcter fisico ou psiquico, tanto do alumno ou da alumna como de familiares ata o
segundo grao de consanguinidade ou afinidade. Incorporacion a un posto de traballo mediante un contrato de
duracién superior a dous meses, nun horario incompatible coas ensinanzas do ciclo.

« Obrigas de tipo familiar ou persoal que impidan a normal dedicacién ao estudo. A renuncia & matricula
sempre se debera xustificar documentalmente.

« Excepcionalmente, poderase renunciar mdis dunha vez no caso de doenza prolongada de cardcter fisico ou
psiquico, tanto do alumno ou da alumna, ata o segundo grao de consanguinidade ou afinidade.

« A aceptacion da renuncia non implicard reserva de praza para o seguinte curso académico, de modo que
para reincorporarse novamente a estes estudos, deberd someterse a un novo proceso de admisién.

8.6 Bolsas

O Departamento de Informacién e orientacion profesional do centro, xestiona unha bolsa de emprego, para
todo o alumnado do centro que desexe formar parte dela, unha vez rematados os estudos e durante dous
anos.

8.7 Formacion na empresa

O alumnado que estea a rematar o ciclo cun curriculum LOE para acceder & FCT é necesario que tefa
aprobados todos os mdédulos do ciclo, agas o de Proxecto.

O alumnado que non poida acceder & FCT no periodo ordinario por ter mddulos pendentes, podera
recuperalos neste mesmo periodo. Para este fin, o equipo docente asignaralle unha serie de actividades de
recuperacion para os modulos non superados, con indicacién expresa da data final en que serdn avaliados.

Antes do inicio do periodo de FCT a Titoria convocard unha reunién co alumnado na que se lle comunicard a
empresa asignada, o programa formativo, os criterios de avaliacion e todo o relacionado coas condicidns e as
caracteristicas da sua realizacién, sequndo figura na lexislacidn vixente.

Nos ciclos desenvoltos pola Lei organica 3/2022 A formacidn en empresa pasa a ter a consideracion de
formacioén curricular, xa que contrible & adquisicién dos resultados de aprendizaxe do curriculo.

8.8 Programas internacionais

Existe dentro da Conselleria de Educacién e Ordenacion Universitaria, a Unidade de Programas Educativos
Europeos que depende da Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion Educativa da
Conselleria de Educacién e Ordenacién Universitaria.

A sua finalidade é a promocién en Galicia dos Programas Europeos de Educacion, mediando entre o usuario
final (institucidns e centros educativos) e o organismo que xestiona a concesion das accions: o SEPIE (Servizo
europeo para a internacionalizacion da educacion) e a EACEA (Education, Audiovisual & Culture Executive
Agency).

No noso centro temos unha coordinadora de programas europeos, que te informard e xestionara todo o que
precises se queres contactar con ela, pregunta na direccién do centro. Podes tamén obter informacién no
apartado de proxectos europeos na paxina web do centro www.cifpanxelcasal.es e no seguinte enlace:
programas europeos.
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8.9 Emprendemento

O CIFP ANXEL CASAL-MONTE ALTO pretende fomentar o emprendemento entre o alumnado, difundindo e
promocionando a cultura emprendedora, onde apoiar a todos aquel alumnado que optan polo autoemprego
como via de incorporacién ao mercado laboral.

Contamos cun VIVEIRO DE EMPRESAS no que podes atopar o espazo e recursos axeitados para levar as
xestions necesarias para a posta en marcha da tuda iniciativa emprendedora. No viveiro tamén contaras con
asesoramento para o teu proxecto.

Poden acceder os/as alumnos/as que tefian un proxecto empresarial a desenvolver en Galicia, sempre que
estean matriculados no derradeiro curso dun ciclo formativo de formacion profesional, os que o remataran
nos catro ultimos anos, e tamén os que estean a estudar bacharelato.

O procedemento de acceso consiste en:
« Entrevista inicial co titor do viveiro
« Elaboracion do plan de empresa.

Se o proxecto se valora como viable, asinarase o Contrato de cesién de espazo no viveiro de empresas do CIFP,
para usar de forma gratuita as instalacions do viveiro como sede da empresa.

Poderase gozar das instalaciéns do viveiro por un prazo de 2 anos, prorrogable nalglns casos ata 3 anos.

Ademais dende a Coordinacion de emprendemento organizanse e ponse en cofiecemento do alumnado e
profesorado diferentes actividades como: concursos, charlas, conferencias, mesas redondas, etc. co obxectivo
de formar tanto aos docentes como ao alumnado en materia de emprendemento e incentivar e motivar ao
alumnado de cara a emprender un proxecto empresarial. Podes consultar a informacién na paxina web no
apartado emprende, nas redes sociais do centro e podes contactar a través do enderezo
viveiro.cifp.anxel.casal@edu.xunta.gal

8.10 Recursos informativos

O centro educativo ten diferentes recursos informativos para trasladar a informacion ao alumnado:
« Reunidns periddicas cos/as delegados/as coa Xefatura de Estudos.
« Informacién transmitida polos/as titores/as de grupo.
« Informacién nos taboleiros do centro educativo.
« Informacién difundida na paxina web do Centro educativo.

« Informacién difundida nas instalacidns e no blog da biblioteca do Centro educativo.

8.1 Outros

Anulacion de matricula

Se durante os cinco primeiros dias lectivos do curso se observase a inasistencia de determinados alumnos ou
alumnas, o centro docente requiriralles por escrito a sla inmediata incorporacidon nun prazo maximo de tres
dias contados desde a data de recepcién da notificacién e comunicaralles que, en caso de non se producir
esta, agas causa debidamente xustificada, se procedera 4 anulacién da sia matricula.

Reclamacions

Na ORDE do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacion e a acreditacion
académica do alumnado das ensinanzas de formacion profesional inicial, no artigo 45, establece:

1. Conforme ao establecido no artigo 13.4.° do Real decreto 732/1995, do 5 de maio, polo que se establecen
os dereitos e os deberes do alumnado e as normas de convivencia nos centros, os alumnos e as alumnas, no
caso de ser maiores de idade, ou os seus pais e as stas nais, asi como os seus titores e as suas titoras legais,
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no caso de non selo, poderan reclamar perante a direccion do centro as decisiéns e as cualificaciéns que se
adopten como resultado dos procesos das avaliacions finais.

No caso de ciclos formativos de 2.000 horas de duracién, o dereito de reclamacion sera extensivo a aquelas
avaliacidns parciais nas que se propofia o acceso 4 realizacion do médulo de formacién en centros de traballo
en periodo ordinario, despois de finalizada a docencia dos médulos de formacion no centro educativo.

As referidas reclamaciéns deberan basearse nalgin dos seguintes aspectos:

a) A avaliacion que levou a cabo como resultado do proceso de aprendizaxe do alumnado non foi adecuada aos
resultados de aprendizaxe, os obxectivos especificos, os contidos, os criterios de avaliacion e o nivel
recolleitos na correspondente programacion.

b) Os procedementos e os instrumentos de avaliacion aplicados foron inadecuados, conforme o sinalado na
programacion.

c) A aplicaciéon dos criterios de cualificacion establecidos na programacion para a superacion do moédulo
profesional non foi correcta.

2. O procedemento e os prazos para a presentacion e a tramitacién das reclamacions seran os seguintes:

a) A reclamacidn presentarase por escrito perante a direccidn do centro, no prazo maximo de dous dias
lectivos contados desde o dia seguinte ao que se produza a comunicacién da cualificacion final ou da decision
adoptada.

b) O director ou a directora do centro trasladarad a reclamacion ao departamento correspondente para que
emita o oportuno informe sobre os aspectos sinalados no apartado anterior, no cal deberd formularse
proposta de ratificacion ou rectificacion na cualificacién outorgada.

Unha vez recibido devandito informe, o director ou a directora do centro emitirdn resolucién ao respecto. Este
proceso estard concluido nun prazo maximo de cinco dias naturais, incluida a comunicacién ao alumnado,
contados a partir do seguinte ao da presentacién da reclamacion.

¢) Contra a resolucién do director ou a directora do centro, a persoa solicitante poderd presentar recurso de
alzada perante o xefe ou a xefa territorial no prazo maximo dun mes a partir da stda notificacién; dita
resolucion esgotard a via administrativa. No caso de que o recurso se presente no centro, a direccion deste
tramitarao xunto cunha copia da programacion do moddulo profesional correspondente, dos informes
elaborados no centro e dos instrumentos de avaliacion que xustifiquen a informacion recollida durante o
proceso de avaliacién do alumno ou a alumna e utilizada para obter a cualificacidon outorgada.

9 Normas en caso de evacuacion

En caso de evacuacion do centro...

Presta atencidn s indicaciéns do profesor/a.

Non recollas obxectos persoais (asi evitaranse obstaculos).

Non abras portas nin ventas e péchaas se estan abertas.

Non tomes iniciativas pola tla conta.

Sal da escola con orde, en fila de un, pegados & parede, sen atropelos e camifiando en silencio.

Se houbera algunha persoa con diversidade funcional, designarase un compafieiro/a para axudalo.

N o A~ b e

Se hai fume, coloca un pano humido no nariz (coma se fose unha méscara) e camifia o mais agachado posible para
evitar respiralo.

8. Non volvas atrds en ningulin caso, sexa cal sexa o pretexto.
9. Unha vez que tefias saido do edificio, debes reunirte féra nun lugar preestablecido.

E por favor, cofiece, respecta e coida o material de seguridade.
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