
Datas de desenvolvemento.

Formación no centro
educativo

Formación no SERGAS Actividade formativa 
na empresa.

Comenzo 08 de setembro 2025 4 de maio de 2026 22 de xuño de 2026

Finalización 30 de abril de 2026 19 xuño de 2026 14 decembro de 2026

2025-2026



Empresas colaboradoras.

Empresas Prazas Localización Cuantía/mes

DOMUS VI 10 A CORUÑA, MATOGRANDE: 3
prazas

A CORUÑA, CIUDAD: 1 praza

OLEIROS: 3 prazas

CARBALLO: 1 praza

BETANZOS: 1 praza

VIMIANZO: 1 praza

690 €

LA MILAGROSA 2* A CORUÑA 690 €

ADCOR 1 A CORUÑA 690 €

CASER 
RESIDENCIAL

1 A CORUÑA 690 €



Plan formativo.
Código Módulo Horas totais

módulo
FCE FEM

CM0304 Hixiene do medio hospitalario e limpeza de material 160 90 70

CM0305 Operacións administrativas e documentación 
sanitaria

55 55 0

CM0308 Promoción da saúde e apoio psicolóxico ao paciente 130 85 45

CM0310 Técnicas básicas de enfermaría 320 235 85

CM0311 Técnicas de axuda odontolóxica e estomatolóxica 130 130 0

CMFOL Formación e orientación laboral 55 55 0

CM0RET Relacións no equipo de traballo 55 25 30

MP1996 Lingua estranxeira profesional I 53 53 0

TOTAL 1013 783 230

CM0302 FCT 440
180

(SERGAS) 260

TOTAL 440 180 260

TOTAL 1453 963 490



Características do proxecto.

Formación no centro educativo

 Horario de 16:00 ata 22:30 de luns a venres.

 Festivos e vacacións segundo o calendario escolar.

Formación no SERGAS

 Actividade formativa non remunerada.

 Centros sanitarios pertencentes ao SERGAS.: urxencias, pediatría, etc

 Actividade desenvolvida coa finalizade de que o alumnado acade aquelas 

competencias que non poderá adquirir na empresa debido ás características da

mesma.

Actividade formativa na empresa

 Destino de cada un dos alumnos e alumnas decidido pola empresa, en caso de

dúbida valoraranse os resultados académicos.

 Horario establecido pola empresa segundo convenio ou estatuto de 

traballadores (* algunhas das empresas solicitan a realización de algúns fins 

de semana e noite).

 Festivos e vacacións segundo o calendario laboral e a organización da propia

empresa.


